天津经济技术开发区促进先进制造业发展的暂行规定

第1章 总则

第1条 【目的】为促进天津经济技术开发区（以下简称开发区）先进制造业的可持续发展，制定本规定。
第2条 【适用范围】本规定适用于在开发区内注册经营、对开发区可支配财力形成实际贡献，并经开发区管理委员会（以下简称管委会）审核批准的生产性企业。

第3条 【专项资金】开发区在预算支出中设立“泰达制造业发展金”，支持生产性企业的可持续发展。本规定中所指的各种扶持、资助和补贴，均在制造业发展金中列支。

第4条 【主管部门】本规定第六至十三条所涉及的生产性企业的审核工作由开发区经济主管部门负责。

本规定第十四条所涉及的生产性企业的审核工作由开发区劳动人事主管部门负责。

开发区财政部门总体负责本规定中所有财政扶持政策的核准和兑现。

第5条 【政策衔接】符合本规定的生产性企业，应先执行国家和天津市的政策，其后补充执行本规定。
第二章  新建投资
第6条 【建设扶持】新建生产性企业在开发区购买生产用地的，根据其投资规模、投资密度和项目质量等因素给予相应的建设扶持。

第7条 【租金补贴】新建生产性企业在开发区租用标准厂房的，根据其所属企业类别给予相应的租金补贴，自租赁之日起一年内，按签订的补贴协议标准给予全额补贴，之后二年减半补贴；标准厂房租金补贴的面积最高为4000平米。
鼓励企业租用第二层以上的标准厂房，对此类企业适当提高租金补贴标准。

购买标准厂房的，可按上述标准核算后一次性直接补贴给企业。

第8条 【经营扶持】对新建生产性企业，根据其所属企业类别，参照其实际经济贡献，五年内给予一定的扶持。

第3章  扩大投资
第9条 【增资扶持】内资生产性企业进行增资或利用本企业实现的利润再投资在开发区形成生产能力的，参照其实际经济贡献，五年内给予一定的扶持。
外资生产性企业进行增资或利用本企业实现的利润再投资，按国家和天津市有关规定执行。

第10条 【增资奖励】生产性企业注册三年后增加注册资金100万美元以上的，按注册资金增加额的1%给予奖励，最高奖励金额为500万元。

第11条 【新增业务奖励】生产性企业在开发区实际运营三年后引进新增产品类别的制造业务（在国民经济行业分类（GB/T4754-2002）中，新增制造业务的代码必须与原制造业务的代码不一样），按其新增业务收入的1%给予三年奖励，累计奖励金额最高为3000万元。
第4章 可持续发展
第12条 【协作配套奖励】生产性企业引进供应商或合作伙伴在开发区注册经营，按引进企业的注册资本实际到位额给予一定的奖励。

第13条 【贷款贴息】对高技术含量的生产性企业发生的固定资产投资贷款利息，经管委会评估论证，最高按基准利率计算的贷款年利息的50%给予补贴，但不超过该企业当年对开发区可支配财力贡献的50%。贴息期限最高为三年，累计贴息总额最高为300万元。
第14条 【财政贡献奖励】投产三年以上、建立员工工资集体协商机制、在当年度未发生重大环保和安全事故的生产性企业对开发区可支配财力贡献（扣除开发区已经在本年度提供的各种形式的财政扶持）年度增加100万元以上的，自本规定发布之年度起五年内，分别按年增加额的20%、30%、40%、50%和60%给予奖励。此项奖励资金中至少应有30%以上的金额以一次性奖金或其它福利形式专项用于提高企业一线工人的待遇。

第15条 【人才引进与培养】符合本规定鼓励条件的企业和机构中的各类人才，经管委会认定，可享受《天津经济技术开发区人才引进、培养与奖励的规定》中的相关政策。

第5章 操作程序

第16条 【申请程序】生产性企业申请本规定中相关优惠的办事程序为：

1．到相关的主管部门领取或在泰达政务网（www.teda.gov.cn）该主管部门网页下载并填写相关“申请表”。

2．准备“申请表”中所要求提供的所有材料。
3．将“申请表”以及要求提供的所有材料提交主管部门。
4．主管部门与财政部门审核后报管委会批准并拨付款项。
第17条 【复核】管委会各主管部门每年第一季度对享受本规定优惠的生产性企业进行复核。复核不合格的暂停享受优惠政策的资格；连续两年复核不合格的，取消其享受优惠政策的资格。

第6章 附则
第18条 【解释权】本规定由管委会负责解释。
第19条 【实施时间】本规定自发布之日起施行。原《天津经济技术开发区鼓励制造业投资和发展的暂行规定》即行废止。
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